AKATEEMINEN JOHDON KOULUTUSOHJELMA

VARMISTA OTTEESI LIKETOIMINTAAN JA
Fntre preneu rial JOHTAMISEEN. eMBA-koulutusohjelmassa saat kiyttoosi

sekd patevai tietoa ettd tuoreimpia tutkimustuloksia litketoi-

minnan eri osa-alueista. Kouluttajina toimivat alan erikoisasi-
antuntijat. T4rked osa opintoja on opitun soveltaminen kaytin-
no6n johtamistilanteisiin. eMBA on arvostettu yliopistollinen
tiydennyskoulutusohjelma sekd Suomessa etta ulkomailla.

"Koulutus lisasi

herkkyytti ja uskallusta OPPIMINEN eMBA-OHJELMASSA tarjoaa avaimia
. d . . }) . omien toimintatapojen muuttamiseen. Se ohjaa tarkastelemaan
redg oiaa asioinin. liiketoimintaa eri nakokulmista — my6s kansainvalisestd pers-

pekdiivistd. Kun katsoo asioita laajassa horisontissa, voi havaita

(yritysjohtaja 2009, eMBA) . S . e .
taydennettavad, karsittavaa tai terdvoitettavai. eMBA innostaa

yrittdjid ja johtajia kokeilemaan rohkeasti uutta.




AKATEEMINEN JOHDON KOULUTUSOHJELMA

OPINTOJEN SOVELTAMINEN KAYTANNOSSA

on eMBA-ohjelman ydin. Kokonaisuuksien hahmottamisen ja
oivallusten pohjalta on hyvi muokata itselleen tyokalut. Tyo-
kaluja kannattaa testata jo opiskelun aikana todellisissa johta-
mis- ja paitoksentekotilanteissa. Tukena ovat kollegakeskuste-
lut, joissa pohdiskellaan kriittisesti omia ja muiden kokemuksia.

Yrittajyys
on kyky innostuaja
innostaa muita.

KOULUTUKSEN PAAMAARA on aktiivinen jainnova-

tiivinen johtaja, joka on sinut organisaationsa kanssa. Hin
kykenee kehittimiin tyoyhteis6dan ja organisaatiotaan madri-
tietoisesti ja on valmentautunut johtamaan tarvittaessa myos
muutoksia. Hin tunnistaa uudet litketoimintamahdollisuudet
ja hyodyntidi ne organisaation menestykseksi.

ALOITA OPISKELU TAMMIKUUSSA 2010.

Koulutusohjelmaan hyviksyminen edellyttdd 3—7 vuoden
johtamiskokemusta. Opetus jirjestetdin Seindjoen seudulla,

ja opintoihin sisltyy noin viikon mittainen ulkomaanosio.
Opinnot suoritetaan tyon ohessa. Lihiopetusta on 2—3 piivaa
kuukaudessa. Koulutusohjelman laajuus on 100 opintopistettd
ja sen voi suorittaa noin 2,5 vuodessa. Opintomoduuleja voi
suorittaa my6s osina. Koulutusohjelman kokonaishinta on

20 100-21 650 euroa.

eMBA-OPINTOJEN MODUULIT
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» strateginen johtaminen (15 op)
» kansainvilistyminen (20 op)
»  yrityksen talousohjaus (15 p)

E ntre p reneu ri 3 | » kehittimistehtivi (25 op)

TUTUSTU tutkinnon sisiltd6n tarkemmin internetissi
www.nwasa.fi/levon/. Lisitietoja ja hinnaston voit
pyytdd my6s yhteyshenkil6ilea.
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